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is Yeri Hekimligi Mevzuat

Is Yeri Hekimligi Mevzuati
17 Soru

1. Aralikli ve ani yuksek guriltt dizeyine maruziyet
durumunda insan vicudunda; I-Kalp atis hizinda artma,
II-Adrenalin Uretiminde azalma, llI-Kan damarlarinda
daralma Fizyolojik etkilerinden hangileri meydana gelir?

A) Yalniz|
B) lvell
C) lvelll
D) Il velll
E) I, 1lvelll

2. Az tehlikeli isyerlerinde bulundurulmasi gereken ilk
yardimci sayisi asagidakilerden hangisinde dogru
verilmistir?

A) Her 10 ¢alisan igin 1
B) Her 20 calisan igin 1
C) Her 50 galisan igin 1
D) Her 100 calisan igin 1
E) Her 250 calisan igin 1

3. Asagidakilerden hangisi kadinlarin ¢calisma hayatinda

riskli grup olarak kabul edilme nedenlerinden biri degildir?

A) Kadinlarin fizik glic bakimindan erkeklerden daha zayif
olmasi

B) Kadinlarin solunum kapasitelerinin erkeklerden daha disuk
olmasi

C) Kadinlarda vicut kitlesine oranla viicuttaki suyun daha az
olmasi

D) Kadinlarin viicudundaki yag-kitle oraninin erkeklere gore
daha fazla olmasi

E) Kadinlarda boya gére omurga uzunlugunun daha az olmasi

4. Birisyerinde gergeklestirilen saglk gézetimi sonucunda,
calisanlardan birinde mekanik titresime maruziyet sonucu
tanimlanabilir bir hastalik saptanmistir. Bu durumda
asagidakilerden hangisi, Calisanlarin Titresimle ligili
Risklerden Korumalarina Dair Yonetmelik'e gore, isveren
tarafindan yapilmasi gerekenlerden biri degildir?

A) lsyerinde yapilan risk degerlendirmesini gézden gegirmek

B) Riskleri 6nlemek veya azaltmak icin alinan énlemleri gdzden
gegirmek

C) Calisanin saglik gézetimi sonuglari hakkinda ailesini
bilgilendirmek

D) Calisanin titresime maruz kalmayacagi baska bir iste
gorevlendiriimesi de dahil, riskleri 6nlemek veya azaltmak igin
gerekli tim tedbirleri almak

E) Benzer bicimde maruz kalan galisanlarin saglik durumunun
go6zden gegcirilmesi igin diizenli bir saglik gézetiminin
uygulanmasini saglamak

Kamu kurum ve kuruluslarinda ilgili mevzuata gére
calistirilan isyeri hekimi veya is gtivenligi uzmani olma
niteligini haiz personel, gerekli belgeye sahip olmalari
sartiyla asli goérevlerinin yaninda, belirlenen ¢alisma
suresine riayet ederek calismakta olduklari kurumda veya
ilgili personelin muvafakati ve ust yoneticinin onayi ile
diger kamu kurum ve kuruluslarinda goérevlendirilebilirler.
6331 sayili Is Saglig ve Giivenligi Kanunu'na gére
gbrevlendirilecek personele, gbrev yaptigi her kac saatlik
icin 200 gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile
carpimi tutarinda ilave 6deme yapilir?

~NOTWN -~

Kansere karsi galisanlari korumak igin alinan;
I-Kanserojen maddenin kullanimdan kaldiriimasi
lI-Islemin kapali sistem iginde yapilmasi lll-Calisanlarin
ise giris muayenesinin yapilmasi IV-Etkili havalandirma
sistemi kurulmasi Tedbirlerinden hangileri teknik koruma
6nlemlerindendir?

Yalniz Il

Ive lll

Il ve IV

I, 1lvelll

I, Il ve IV

Saglik Gézetimi kapsaminda 6zel politika gerektiren
grupta yer alanlardan gocuk, geng ve gebe galisanlarin
periyodik muayeneleri kural olarak en ge¢ hangi siklikta
yapilmahdir

Ug ayda bir

Alti ayda bir

Yilda bir

iki yilda bir

Bes yilda bir

Saglik Kurullari Bakimindan Giinde Azami Yedi Buguk
Saat veya Daha Az Calisilmasi Gereken isler Hakkinda
Yoénetmelik'e gére, asagidaki civa islerinden hangisinde
glinde en fazla 6 saat calisma yapilabilir?

Civa izabe firinlarinda gorilen isler

Civa amalgamlarindan altin ve glimls ayirma isleri

Civali aletler yapimi isleri

Civa buharli elektrik ampulleri yapimi isleri

Civa fulminat gibi cival bilesiklerin hazirlanmasi isleri
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is Yeri Hekimligi Mevzuat

10.

A)
B)
C)
D)
E)

11.
A)

B)

12.

A)
B)
C)
D)
E)

Calisanlarin Guriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina
Dair Yonetmelik’e gore, asagidakilerden hangisi isverenin
gurultiden kaynaklanabilecek riskleri degerlendirirken
dikkate almasi gereken hususlardan biri degildir?
Anlik darbeli glirlltiye maruziyet dahil maruziyetin tird,
dizeyi ve suresi

Maruziyet sinir de@erleri ile maruziyet eylem degerleri

is ekipmanlarinin giriilti emisyonu hakkinda imalatgilardan
saglanan bilgiler

Guriltd emisyonunu azaltan alternatif bir is ekipmaninin
bulup bulunmadigi

Yapi elemanlari yoluyla iletilen gurdltindn, yalitim,
sonimleme ve benzeri yontemlerle azaltiimasi

Calisanlarin Guriiltii ile ilgili Risklerinden Korunmalarina
Dair Yonetmelik’e gore; ¢alisanlarin, ginlik gurdlta
maruziyetinin giinden giine belirgin sekilde farklilik
gOsterdiginin kesin olarak tespit edildigi islerde, maruziyet
sinir de@erleri ile maruziyet eylem degerinin
uygulanmasinda, ginlik glrlti maruziyet diizeyi yerine
asagidakilerden hangisi kullanilabilir?

Haftalik giirtltd maruziyet dizeyi

Yillik girdlti maruziyet dizeyi

Aylik gurilti maruziyet diizeyi

Gunluk en yiiksek maruziyet dizeyi

Ug guinlik maruziyet dizeyi

Calisanlarin gece postalarinda calistirilmalari ile ilgili
asagidaki ifadelerden hangisi yanhstir?

Kadin galisanlar gece postalarinda kural olarak yedi buguk
saatten fazla galistirilamazlar.

Kadin galisanlarin gece postalarinda ¢alistirilabilmeleri icin,
ise baslamadan 6nce, gece postalarinda ¢alistiriimalarinda
sakinca olmadigina iliskin saghk raporu isyerinde gorevli
isyeri hekiminden alinir.

isveren, isin devami siiresince, galisanin 6zel durumunu,
isyerinde maruz kalinan saglk ve guvenlik risklerini de
dikkate alarak isyeri hekimince belirlenen duzenli araliklarla
calisanlarin saglik muayenelerinin yapilmasini saglar.
Belediye sinirlari disindaki her turll isyeri isverenleri, gece
postalarinda galistiracaklari kadin galisanlari saglayacaklari
uygun araglarla ikametgahlarina en yakin merkezden isyerine
g6turip getirmekle yukimladuar.

Ayni isyerinde calisan esler ayni gece postasinda
calistirlamazlar.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginda yapilan
inceleme sonucunda yeterli bulunan guvenlik raporu,
kurulusta blylk endistriyel kazaya neden olabilecek;
I-Kazaya ramak kalmasi II-Kullanilan prosesin, mevcut
tehlikeli maddelerin niteliginin, miktarinin veya depolama
seklinin degistiriimesi, Ill-Kurumda calisan personel
sayisinin raporun onaylandigi tarihteki sayidan %50 ve
Uzeri artmasi Durumlarinin hangilerinde isletmeci
tarafindan gbézden gegirilir ve giincellenir?

Yalniz |

Yalniz Il

lvell

Ilve 1Nl

I, 1ve Il

13.

A)
B)
C)
D)
E)

14.

A)

C)

D)

15.

A)

B)

C)

D)

16.

A)
B)
C)
D)
E)

Cok Tehlikeli isyerlerinde bulundurulmasi gereken ilk
yardimci sayisi asagidakilerden hangisinde dogru
verilmistir?

Her 10 galisana kadar 1

Her 15 galisana kadar 1

Her 20 galisana kadar 1

Her 25 galisana kadar 1

Her 50 galisana kadar 1

is Givenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Yonetmelik’e
gore, asagidakilerden hangisi A sinifi is gtvenligi
uzmanhgi belgesi almaya hak kazanmis sayllmaz?

is Saghg ve Guvenligi Genel Midurligi ve bagh birimlerinde
uzman yardimciligi stiresi dahil en az 10 yil fiilen gérev
yapmis muhendislik veya mimarlik egitimi veren fakilte
mezunlari ile teknik elemani olan is saghgr ve guvenligi
uzmanlari

B sinifi is guvenligi uzmanlari belgesiyle Gg yil fillen gérev
yapmis olanlar

Muhendislik veya mimarlik egitimi veren fakulte mezunlari ile
teknik elemanlardan is sagligi ve glivenligi veya is glivenligi
programinda doktora yapmis olanlar

is Saghg ve Giivenligi Genel Midurligi veya bagl
birimlerinde en az 10 yil gérev yapmis muhendislik veya
mimarlik egitimi veren fakulte mezunlari ile teknik elemanlar
is Sagligi ve giivenligi alaninda miifettis yardimciligi siiresi
dahil en az 10 yil gérev yapmis mihendisler

is Givenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Yonetmelige
gore, is guvenligi uzmanlarinin galisma surelerine iliskin
asagidaki ifadelerden hangisi yanlistir?

Az tehlikeli sinifta yer alan 1000 ve daha fazla galisani olan
isyerlerinde her 1000 ¢alisan icin tam guin ¢alisacak en az bir
is glvenligi uzmani gérevlendirilecektir.

Tehlikeli sinifta yer alan 500 ve daha fazla ¢alisani olan
isyerlerinde her 500 galisan i¢in tam giin ¢alisacak en az bir
is glivenligi uzmani gérevlendirilir.

Cok tehlikeli sinifta yer alan 250 ve daha fazla ¢alisani olan
isyerlerinde her 250 calisan igin tam glin ¢alisacak en az bir
is glivenligi uzmani gérevlendirilir.

is glivenligi uzmanlari tam giin calistigi isyeri disinda fazla
galisma yapamaz.

Birden fazla isyeri icin kismi sureli is s6zlesmesi yapildigi
takdirde is glivenligi uzmaninin yolda gegcirdigi sire haftalik
kanuni calisma suresinden sayilir.

isverene bagl fabrika, miiessese, isletme veya isletmeler
grubu gibi birden ¢ok isyeri bulundugu hallerde, elli veya
daha fazla galisanin bulundugu her bir isyerinde ayri ayri
is saghg ve gltvenligi kurulu kurulur. Ihtiya¢ duyulursa
isveren, kurullar arasinda koordinasyonu ve bilgi
alisverisini saglar. Bu durumda isveren, birden ¢cok
isyerinin her birinde kurulacak kurullarin ¢alisma
usullerini diizenlemek, is ve gorus birligini saglamak
amaciyla bu isyerlerine ait is saghgi ve guvenligi ile ilgili
raporlarin en az hangi siklikta ilgili teknik eleman ve
uzmanlarca incelenmesini saglar ?

Ayda bir

Ug ayda bir

Altr ayda bir

Yilda bir

iki yilda bir
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17. lIsyerlerindeki gaz, toz, glriiltd, titresim ve termal konfor
olctimlerini gerceklestiren ve bu dlgtimlerle ilgili kendisine
bagl olarak faaliyet gdsteren laboratuvarlarda analiz
calismalarini da yiriten birim asagidakilerden
hangisidir?

is Saghg ve Guvenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitlsi
Baskanligi

Ortak saglik ve glvenlik birimi

Calisma Genel Mudarligu

Rehberlik ve Teftis Baskanhgi

Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi

Z

moow
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is Yeri Hekimligi Mevzuat

is Yeri Hekimligi Mevzuati — Cevap Anahtari ve Aciklamalar

1. Aralikli ve ani yuksek guriltt dizeyine maruziyet durumunda
insan vicudunda; I-Kalp atis hizinda artma, llI-Adrenalin...
Dogru cevap: C
Aciklama: Aralikl ve ani ylksek gurultu dizeyine maruziyet, kalp
atis hizinda artisa () ve kan damarlarinda daralmaya (Ill) neden
olur. Ancak, adrenalin Uretiminde azalma (Il) beklenmez; aksine,
stres durumlarinda adrenalin seviyesi genellikle artar.

2. Az tehlikeli isyerlerinde bulundurulmasi gereken ilk yardimci
sayisi asagidakilerden hangisinde dogru verilmistir?
Dogru cevap: B
Agiklama: Az tehlikeli isyerlerinde, her 20 calisan igin 1 ilk yardimci
bulundurulmasi gerekmektedir. Bu diizenleme, is saghgi ve
guvenligi agisindan yeterli ilk yardim hizmetinin saglanmasini
amaglar.

3. Asagidakilerden hangisi kadinlarin galisma hayatinda riskli grup
olarak kabul edilme nedenlerinden biri degildir?
Dogru cevap: D
Aciklama: Kadinlarin viicudundaki yag-kdtle oraninin erkeklere gére
daha fazla olmasi, kadinlarin riskli grup olarak kabul edilme
nedenlerinden biri degildir; bu durum, fiziksel gu¢ ve dayanikllik
acisindan bir dezavantaj yaratmaz.

4.  Birisyerinde gerceklestirilen saglik gézetimi sonucunda,
calisanlardan birinde mekanik titresime maruziyet sonucu...
Dogru cevap: C
Aciklama: Calisanlarin saglk gézetimi sonuglari hakkinda ailesinin
bilgilendirilmesi, isverenin yukimlultkleri arasinda yer almaz; bu
bilgi gizlilik ilkesine tabidir ve yalnizca galisanla paylasiimalidir.

5. Kamu kurum ve kuruluslarinda ilgili mevzuata gore galistirilan
isyeri hekimi veya is glivenligi uzmani olma niteligini...

Dogru cevap: A
Aciklama: 6331 sayili is Saghig ve Giivenligi Kanunu Madde 8
yedinci fikrasi uyarinca, kamu kurum ve kuruluslarinda asli
goérevinin yaninda isyeri hekimi veya is giivenligi uzmani olarak
gorevlendirilen personele, gorev yaptigi HER 1 SAAT igin 200
gosterge rakaminin memur aylik katsayisi ile garpimi tutarinda ilave
6deme hizmet alan kurum tarafindan yapilir. Aylk toplam 80
saatten fazla olan gérevlendirmeler bu 6demede dikkate alinmaz.

6. Kansere karsi galisanlari korumak igin alinan; I-Kanserojen
maddenin kullanimdan kaldiriimasi Il-islemin kapali sistem...

Dogru cevap: E
Aciklama: I, Il ve IV maddeleri teknik koruma 6nlemleri olarak kabul
edilir. Kanserojen maddelerin kullaniminin kaldiriimasi, islemin
kapal sistemde yapilmasi ve etkili havalandirma sisteminin
kurulmasi, ¢alisanlarin maruziyetini azaltmaya yonelik fiziksel
onlemlerdir.

7.  Saghk Gozetimi kapsaminda 6zel politika gerektiren grupta yer
alanlardan gocuk, genc ve gebe c¢alisanlarin periyodik...
Dogru cevap: B
Agiklama: IYH/DSP Yénetmeligi'ne gére dzel politika gerektiren
cocuk, gencg ve gebe galisanlarin periyodik muayeneleri en geg alti
ayda bir tekrarlanir.

8.  Saglk Kurullari Bakimindan Ginde Azami Yedi Buguk Saat
veya Daha Az Calisilmasi Gereken isler Hakkinda
Yonetmelik’e...

Dogru cevap: E

Agiklama: Civa fulminat gibi civali bilesiklerin hazirlanmasi isleri,
civanin yuksek toksik etkileri nedeniyle glinde en fazla 6 saat
galisma ile sinirlandiriimistir.

9.  Calisanlarin Grillt ile iigili Risklerden Korunmalarina Dair

Yonetmelik’e gore, asagidakilerden hangisi isverenin...
Dogru cevap: E
Agciklama: Gurdltu ile ilgili risklerin degerlendirilmesinde isverenin
dikkate almasi gereken hususlar, ¢alisanlarin maruziyet duzeyi ve
turd ile ilgili olmalidir. Yapi elemanlari yoluyla iletilen girultinin
azaltilimasi, dogrudan isverenin sorumlulugu altinda olmayan bir
durumdur.

10. Calisanlarin Giiriilt ile Ilgili Risklerinden Korunmalarina Dair
Yoénetmelik’'e gore; calisanlarin, giinlik gurdltd...

Dogru cevap: A
Aciklama: Galisanlarin Giriilti ile ilgili Risklerden Korunmalarina
Dair Yénetmelik m.5: GUnltk giriltd maruziyetinin giinden giine
belirgin farkhhk gosterdigi islerde, maruziyet sinir ve eylem
degerlerinin uygulanmasinda glinlik maruziyet diizeyi yerine
‘haftalik gurilti maruziyet diizeyi' kullanilabilir.

11. Calisanlarin gece postalarinda calistiriimalar ile ilgili asagidaki
ifadelerden hangisi yanhstir?
Dogru cevap: E
Aciklama: Ayni isyerinde galisan eslerin ayni gece postasinda
calistiriimalari, is saghgi ve guvenligi agisindan riskler
olusturabilecegi icin yasaktir. Bu durum, ¢alisanlarin psikolojik ve
sosyal durumlarini olumsuz etkileyebilir.

12.  Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanliginda yapilan inceleme

sonucunda yeterli bulunan guvenlik raporu, kurulusta bayuk...

Dogru cevap: E

Aciklama: Isletmeci, biiylik endiistriyel kazaya neden olabilecek

durumlari gézden gegirip glincellemekle yukimltdur. Bu nedenle,

kazaya ramak kalmasi, tehlikeli maddelerin niteligi veya

miktarindaki degisiklikler ve galisan sayisindaki artis gibi tim

durumlar g6z 6niinde bulundurulmalidir.

13. ok Tehlikeli isyerlerinde bulundurulmasi gereken ilk yardimci
sayisi asagidakilerden hangisinde dogru verilmistir?
Dogru cevap: A
Aciklama: Cok tehlikeli isyerlerinde, her 10 calisana kadar 1 ilk
yardimci bulundurulmasi gerekmektedir. Bu, is saghgi ve guvenligi
acisindan kritik bir dnlem olarak belirlenmistir.

14. is Guvenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Yénetmelik'e gore,
asagidakilerden hangisi A sinifi is glivenligi uzmanlg...
Dogru cevap: B
Aciklama: B sinifi is glvenligi uzmanlari belgesiyle (g yil filen
gorev yapmis olanlar, A sinifi is glivenligi uzmanligi belgesi almaya
hak kazanmazlar ¢uinkli A sinifi belgesi icin belirli bir stire ve nitelik
gereklidir.

15. is Givenligi Uzmanlarinin Gérev, Yetki, Yonetmelige gére, is
glvenligi uzmanlarinin calisma suirelerine iliskin...
Dogru cevap: D
Aciklama: Is glivenligi uzmanlari, tam giin galistiklari isyerinde
gorevli olduklari igin, bu isyerinin disinda fazla galisma yapmalari
mumkin degildir. Bu ifade yanhstir.

16. isverene bagl fabrika, miessese, isletme veya isletmeler grubu
gibi birden ¢ok isyeri bulundugu hallerde, elli veya...
Dogru cevap: B
Aciklama: Is sagligi ve giivenligi ile ilgili raporlarin en az ii¢ ayda bir
incelenmesi gerekmektedir. Bu, isyerlerinde saglik ve glivenlik
standartlarinin strekli olarak gézden gegirilmesi ve iyilestiriimesi igin
onemlidir.
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17. lsyerlerindeki gaz, toz, giirliltil, titresim ve termal konfor
olgumlerini gerceklestiren ve bu dlcimlerle ilgili...
Dogru cevap: A
Aciklama: Is Saghgi ve Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii
Baskanlidl, isyerlerindeki gaz, toz, gurdltd, titresim ve termal konfor
olgumlerini gerceklestiren ve bu dlcimlerle ilgili analiz calismalarini
yuriten birimdir.
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is Sagligi ve Guvenligi Mevzuati

Is Saghgi ve Glivenligi Mevzuati

8 Soru

1. 6331 sayl I is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’na gére 6zel
sektore ait, dokuz galisani olan ¢ok tehlikeli sinifta yer
alan bir isyerinde; I-is glivenligi uzmani Il-isyeri hekimi
lI-Diger saglik personeli Is saghgi ve giivenligi
profesyonellerinden hangilerinin gérevlendiriimesi
zorunludur?

A) Yalniz|
B) lvell
C) lvelll
D) llvelll
E) I, 1lvelll

2. 6331 sayili is Saghg: ve Giivenligi Kanunu'nun 21 inci

maddesi uyarinca, ulke genelinde is sagligi ve guvenligi

politika ve stratejilerinin belirlenmesi icin tavsiyelerde

bulunmak (izere kurulan Ulusal is Saghg ve Giivenligi

Konseyi'nin ¢alisma usul ve esaslariyla ilgili asagidaki

ifadelerden hangisi **yanlistir*?

Konseyin aldigi kararlar, temsil edilen kurum ve kuruluslar

bakimindan baglayicidir.

Haziran ve Aralik aylarinda olmak Uzere yilda iki defa olagan

toplanir.

Toplantiya katilanlarin salt cogunluguyla karar alr.

Toplantilarda Konsey tyeleri disindaki kisilerin géruslerine

basvurulabilir, ancak bu kisiler oylamaya katilamaz.

E) Asil Gyenin kabul edilebilir bir mazerete dayanmaksizin
toplantiya katilmamasi halinde durum, tyenin temsil ettigi
kuruma yazil olarak bildirilir.

z 2

8o

3. Asagidakiler den hangisi Avrupa Birligi'nin is saghgi ve
glvenligi alan inda fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenler
hakkindaki direktiflerinden biri degildir?

iscilerin iste Asbeste Maruz Kalmalarindan

iscilerin ve Toplumun Saghginin iyonlastirici

iscilerin iste Biy olojik Etkenlere Maruz

iscilerin Saglik ve Giivenliginin isteki Kimyasal

iscilerin iste is Techizati Kullanmalarinda

moomz

4. Galisanlarin is Sag i1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yénetmelik’e goére, tehlikeli sinifta yer
alan bir isyerinde verilecek is saglig1 ve glvenligi egitimi
her ¢alisan igin en az kag saat olmalidir?

NN = =20

moom2z
SN

5. s Saghg ve Givenli §i Kurullari Hakkinda Yénetmelik’ e
gbre, is saghgi ve givenligi kurulunun galisma usuliiyle
ilgili, I-Tehlikeli sinifta yer alan bir isyerinde kurulun iki
ayda en az bir kere toplanmasina karar verilebilir .
[I-Oylarin esitligi halinde baskanin oyu karari belirler.
[1I-Kurul toplantilarinin giinlik calisma saatleri iginde
yapilmasi asildir . ifadelerinden hangileri dogrudur?

A) Yalniz |
B) lvell
C) lvell
D) Il velll
E) IL1lvell

is Saghigr ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik'e

gobre, elliden fazla galisani bulunan ve alti aydan uzun

siren islerin yapildigi bir metal isletmesinde kurul

olusturulmaktadir. Kurul Gyesi olacak formen, ustabasi

veya ustanin segimle belirlenmesiyle ilgili asagidakilerden

hangisi dogrudur?

ilgili isyerindeki tiim galisanlarin en az (igte ikisinin katilacag

toplantida agik oyla segilir.

llgili isyerindeki formen, ustabasi veya ustalarin tamaminin

!(atllacagl toplantida gizli oyla segilir.

C) Insan kaynaklari, personel, sosyal isler ile idari ve mali isleri
yuritmekle gorevli birim galisanlari tarafindan gizli oyla
segilir.

Z

=

D) Iilgili isyerindeki formen, ustabasi veya ustalarin yaridan
fazlasinin katilacagi toplantida agik oyla segilir.
E) llgili isyerindeki formen, ustabasi veya ustalarin salt

¢ogunlugunun katilacag toplantida gizli oyla segilir.

is Saghgi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik’e
gore , az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde is saghgi ve
glvenligi kurullarinin en ge¢ hangi siklikla toplanmasina
karar verilebilir?

A) Haftada bir

B) Ayda bir

C) ki ayda bir

D) Ug ayda bir

E) Alti ayda bir

is Saghgi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik’e
gore , asagidakilerden hangisi kurul tyelerine verilmesi
gereken asgari egitim konularindan degildir?

A) lletisim teknikleri

B) Ergonomi ilkeleri

C) Acil durum 6nlemleri

D) Meslek hastaliklari

E) Risk degerlendirme

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
Cikmis sorular + agiklamal ¢ézimler - Sayfa 7



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular

is Sagligi ve Guvenligi Mevzuati

Is Sagligi ve Givenligi Mevzuati — Cevap Anahtari ve Aciklamalar

1.

6331 sayi I is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’na gore ézel sektdre
ait, dokuz calisani olan cok tehlikeli sinifta yer...
Dogru cevap: B
Aciklama: 6331 sayili is Saglig ve Givenligi Kanunu'na gére, gok
tehlikeli sinifta yer alan ve dokuz galisani olan bir isyerinde is
guvenligi uzmani ve isyeri hekimi gérevlendiriimesi zorunludur.
Diger saglik personeli gorevlendirilmesi ise zorunlu degildir.

6331 saylli is Saghgi ve Giivenligi Kanunu'nun 21 inci maddesi

uyarinca, Ulke genelinde is sagligi ve guvenligi...
Dogru cevap: A
Agiklama: 6331 sayilh Kanun'un 21 inci maddesinin birinci fikrasina
gore Konsey, is sagligi ve glivenligi ile ilgili politika ve stratejilerin
belirlenmesi igin **tavsiyelerde bulunmak Gzere** kurulmustur;
dolayisiyla kararlari baglayici degil tavsiye niteligindedir. Ulusal ISG
Konseyi Yonetmeligi uyarinca Konsey Haziran ve Aralik aylarinda
yilda iki defa olagan toplanir, katilanlarin salt cogunluguyla karar
alir, tye disi kisilerin gérlistine basvurulabilir ancak bu kisiler oy
kullanamaz ve mazeretsiz katiimayan asil tiyenin durumu temsil
ettigi kuruma yazih bildirilir. Bu nedenle **yanlis** olan ifade A
sikkidir.

Asagidakiler den hangisi Avrupa Birligi'nin is saghgi ve guvenligi
alan inda fiziksel, kimyasal ve biyolojik etkenler...
Dogru cevap: E
Aciklama: E sikki, is saghgi ve guvenligi alaninda fiziksel, kimyasal
ve biyolojik etkenler ile ilgili direktiflerden biri degildir. Diger siklar,
Avrupa Birligi'nin is saghgi ve giivenligi direktifleri kapsaminda yer
alan spesifik konulari ifade etmektedir.

Calisanlarin is Sag igi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmelik’e gore, tehlikeli sinifta yer...
Dogru cevap: B
Aciklama: Calisanlarin is Saghgi ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve
Esaslari Hakkinda Yonetmeligin Ek-1'ine gore asgari egitim streleri:
az tehlikeli sinifta 8 saat, tehlikeli sinifta 12 saat, ¢ok tehlikeli sinifta
16 saattir. Dogru cevap B (12).

is Saghgr ve Guvenli gi Kurullarn Hakkinda Yénetmelik’ e gére, is
saghgi ve guvenligi kurulunun galisma usuliyle...
Dogru cevap: E
Aciklama: ISG Kurullari Hak. Yén. Md.9'a gére: (1) Tehlikeli siniftaki
isyerlerinde toplanti siklig1 2 ayr asmamak kaydiyla belirlenebilir —
DOGRU. (Il) Md.9'da 'oylarin esitligi halinde baskanin oyu karari
belirler' ifadesi agikga yer alir — DOGRU. (l1l) 'Toplantilarin giinlik
calisma saatleri icinde yapilmasi asildir' Md.9'da yer alir —
DOGRU. Ug ifade de dogrudur.

is Saghgi ve Guvenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik'e gére,
elliden fazla ¢alisani bulunan ve alti aydan uzun siren...
Dogru cevap: D
Aciklama: Is Saghigi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik'in
8 inci maddesi geregince kurulda yer alacak formen, ustabasi veya
usta Uye; ilgili isyerindeki formen, ustabasi veya ustalarin yaridan
fazlasinin katilacagi toplantida agik oyla segilir. Secimle
belirlenememesi halinde isveren tarafindan atama yapilir. Bu
nedenle dogru cevap D sikkidir.

is Saghgr ve Givenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik'e gére , az
tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde is saghgi ve...
Dogru cevap: D
Aciklama: Is Saghgi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik
m.9'a gore kurul, az tehlikeli isyerlerinde en geg UC ayda bir,
tehlikeli isyerlerinde iki ayda bir, cok tehlikeli isyerlerinde ayda bir
toplanir. Dogru cevap D (Ug ayda bir).

8.

is Saghg ve Givenligi Kurullari Hakkinda Yénetmelik’e gére ,
asagidakilerden hangisi kurul tyelerine veriimesi...
Dogru cevap: B
Aciklama: Is Saghgr ve Giivenligi Kurullari Hak. Yénetmelik
Md.7/(d) uyarinca kurul Uyelerine verilecek asgari egitim konulari
arasinda: kurulun gérev ve yetkileri, ISG ulusal mevzuati, sik
rastlanan is kazalari, is hijyeni temel ilkeleri, iletisim teknikleri, acil
durum 6nlemleri, meslek hastaliklari, isyerine 6zgu tehlikeler ve risk
degerlendirmesi yer alir. 'Ergonomi ilkeleri' bu asgari egitim
listesinde yer almaz; dolayisiyla dogru cevap B'dir.

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
Cikmis sorular + agiklamali gozimler - Sayfa 8



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular

is Hukuku

Is Hukuku

5 Soru

1. 4857 saylli is Kanunu'na gére, on sekiz ve daha kigiik
yastaki iscilerle elli ve daha yukari yastaki is¢ilere
verilecek yillik Ucretli izin sliresi en az kag glindiir?

12

mooum2
-
o

2. 4857 sayili is Kanunu’na gére, haftalik normal ¢alisma
suresi, taraflarin anlasmasiyla giinde en fazla kag¢ saat
olmak Uzere is yerinde haftanin galisilan gtinlerine farkh
sekilde dagitilabilir?

9,5

moom2
o
o
o

3. Asagidakilerden hangisi 6zel hukuk yaptirnmlarindan biri
degildir ?

iptal edilebilirlik

Mutlak butlan

Yokluk

Cebri icra

Adli para cezasi

moomz

4. Galisma masasi dizenlemesinde ergonomik erisim
alanlari igin: a) ara sira yapilan isler, b) sirekli yapilan
isler, ¢) nadir yapilan isler seklinde tanimlanmistir. Bu
alanlarin en dis (uzak) bdlgeden en yakin bodlgeye dogru,
is yapilma sikligi dikkate alinarak siralanisi
asagidakilerden hangisidir?

5. Is sbzlesmesini, 6098 sayili Tirk Bor¢lar Kanunu’na gore,
dizenlenen diger is gérme sézlesmelerinden ayiran
temel unsur asagidakilerden hangisidir?

A) Ucret

B) Sire

C) Bagimlilik

D) Yazil sekil zorunlulugu

E) Taraflara karsilikli bor¢ yuklenmesi

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
Cikmis sorular + agiklamal ¢ézimler -

Sayfa 9



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular

is Hukuku

is Hukuku — Cevap Anahtari ve Aciklamalar

1.

4857 sayil is Kanunu'na gore, on sekiz ve daha kiigiik yastaki

iscilerle elli ve daha yukari yastaki iscilere verilecek...
Dogru cevap: D
Aciklama: 4857 sayili is Kanunu'nun 53. maddesine gére isgilere
verilecek yillik tcretli izin suresi hizmet siresine bagl olarak; bir
yildan bes yila kadar (bes yil dahil) olanlara on dért glinden, bes
yildan fazla on bes yildan az olanlara yirmi giinden, on bes yil
(dahil) ve daha fazla olanlara yirmi alti glinden az olamaz. Ayni
maddenin son fikrasinda ise 'On sekiz ve daha kulguk yastaki
iscilerle elli ve daha yukari yastaki iscilere verilecek yillik Gcretli izin
suresi yirmi glinden az olamaz.' hikm yer almaktadir. Buna goére
cocuk-geng isgiler ile elli ve daha lzeri yastaki isgilerin asgari yillik
Ucretli izin siiresi 20 glindur. Ayrica yer alti islerinde galisan isgilerin
yillik Gcretli izin sureleri dérder giin artirilarak uygulanir.

4857 sayili is Kanunu’na gére, haftalik normal galisma siiresi,
taraflarin anlasmasiyla giinde en fazla kag saat olmak...
Dogru cevap: D
Aciklama: 4857 sayili is Kanunu'na gére, haftalik normal galisma
suresi en fazla 45 saat olarak belirlenmistir ve bu sire, taraflarin
anlasmasiyla glinde en fazla 11 saat olarak dagitilabilir.

Asagidakilerden hangisi 6zel hukuk yaptirnmlarindan biri degildir
?
Dogru cevap: D
Aciklama: Cebri icra, kamu hukuku kapsaminda bir yaptirim olup,
6zel hukuk yaptirimlari arasinda yer almaz. Diger segenekler 6zel
hukuk iliskilerinde gecerli olan iptal edilebilirlik, mutlak butlan ve
yokluk gibi durumlari ifade eder.

Calisma masasi diizenlemesinde ergonomik erisim alanlari igin:
a) ara sira yapllan isler, b) stirekli yapilan isler, c)...
Dogru cevap: B
Agciklama: Ergonomik calisma alanlari t¢ bolgeye ayrilir: birincil
(yakin) bolge surekli yapilan isler igin (yaklasik 38 cm), ikincil (orta)
bdélge ara sira yapilan isler igin (yaklasik 60 cm), tglincll (uzak)
bolge nadir yapilan isler icin (yaklasik 80 cm) kullanilir. Bu nedenle
en distan ice dogru siralama nadir (c) - ara sira (a) - surekli (b)
seklindedir. Konu, Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve
Guvenlik Onlemlerine iliskin Yénetmelik ekindeki ergonomik
dizenleme ilkeleriyle uyumludur.

is sézlesmesini, 6098 sayil Tiirk Borglar Kanunu’na gére,
diizenlenen diger is gérme sozlesmelerinden ayiran temel
unsur...
Dogru cevap: C
Aciklama: Is sézlesmesini diger is gérme sézlesmelerinden ayiran
temel unsur, iscinin isverenin denetimi altinda ¢alismasi ve
isverenin isciye karsi bagimhlik iliskisi icinde olmasidir.

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
Cikmis sorular + agiklamali gézimler - Sayfa 10



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular is Psikolojisi

Is Psikolojisi
3 Soru

1. Asagidakilerden hangisi isyeri stres faktorlerinden biri
olarak kabul edilemez?
A) Vardiyali calisma
B) Isyeri organizasyonunda rollerin belirlenmis olmasi
C) Performansa dayali icretlendirme
D) isveren ile calisanin (iretim konusundaki fikir ayrihg
E) Yetki ve sorumluluklarda belirsizlik olmasi

2. Asagidakilerden hangisi 6rgltsel strese neden olmaz ?
A) Calisma ortam ve kosullarinin uygun olmamasi
B) Calisanlarin kararlara katilamamasi
C) s taniminin tam olarak yapilmis olmasi
D) Yonetici olarak galismak
E) Performans degerlendirmesinin yapiliyor olmasi

3. Tukenmislik sendromuyla ilgili asagidaki ifadelerden

hangisi yanhstir?

A) lsyerinde uzun siireli strese maruz kalmak risk faktériidr.

B) Yeterli aile destegi ve sosyal destek, goriilme riskini arttirir.

C) Kendini gelistirme olanagi olmayisi risk faktérudur

D) isyerinde adil ve hakkaniyete uygun davraniimasi koruyucu
rol oynar.

E) is-yetenek uyusmazhdi sonucunda ortaya gikar

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
Gikmis sorular + agiklamal ¢géziimler - Sayfa 11



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular

is Psikolojisi

is Psikolojisi — Cevap Anahtari ve Aciklamalar

1. Asagidakilerden hangisi isyeri stres faktorlerinden biri olarak
kabul edilemez?
Dogru cevap: B
Aciklama: Isyeri organizasyonunda rollerin belirlenmis olmasi,
calisanlarin gérev ve sorumluluklarini net bir sekilde anlamalarina
yardimci olur, bu da stresi azaltir. Diger segenekler ise belirsizlik
veya baski yaratabilecek durumlari ifade eder.

2. Asagidakilerden hangisi 6rgitsel strese neden olmaz ?
Dogru cevap: C
Aciklama: Is taniminin tam olarak yapilmis olmasi, calisanlarin
gorevlerini ve sorumluluklarini net bir sekilde anlamalarina yardimci
olur, bu da belirsizlikten kaynaklanan stresi azaltir.

3. Tikenmislik sendromuyla ilgili asagidaki ifadelerden hangisi
yanhstir?
Dogru cevap: B
Aciklama: Yeterli aile destegi ve sosyal destek, tikenmislik
sendromunun goérilme riskini azaltan faktérlerdir; bu nedenle bu
ifade yanhstir.

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
Cikmis sorular + agiklamali gdzimler - Sayfa 12



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular iISG Mevzuati

ISG Mevzuati

1 Soru

1. Calisanlarin Giriiltd ile ilgili Risklerden Korunmalarina
Dair Yonetmelik’ e gore; isveren, isyerinde guriltiye
maruziyetin 6nlenmesi veya azaltiimasi igin; [-GUriltlye
maruziyetin daha az oldugu baska c¢alisma yontemlerinin
secilmesi, llI-Yapilan ise gér e mimkun olan en disik
diizeyde guriltu yayan uygun is ekipmaninin segilmesi,
lll-isyeri, isyeri sistemleri ve is ekipmanlari igin uygun
bakim programlarinin uygulanmasi Hususlarindan
hangilerini g6z 6niinde bulundurmahdir?

A) Yaniz|

B) Yanizll

C) Ivell

D) llvell

E) LIl ve lll 21-) Calisanlarin Patlayici Ortamlarin

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
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iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular iISG Mevzuati

ISG Mevzuati — Cevap Anahtari ve Agiklamalar

1. Calsanlarin Giriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarina Dair
Yoénetmelik’ e gore; isveren, isyerinde gurdltuye...

Dogru cevap: E
Aciklama: Isveren, giriiltiiye maruziyetin dnlenmesi veya
azaltilmasi igin tim belirtilen hususlari g6z 6ninde bulundurmalidir.
Bu nedenle, giriltiye maruziyetin azaltiimasi icin farkli calisma
yontemlerinin segilmesi, uygun is ekipmaninin kullaniimasi ve
bakim programlarinin uygulanmasi hepsi 6nemlidir.

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut

isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
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iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular is Guvenligi Uzmanlari

Is Glvenligi Uzmanlari
1 Soru

1. s Guvenligi Uzmanlari nin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Yénetmelige gore, is guvenligi
uzmanlarinin ¢alisma surelerine iliskin asagidaki
ifadelerden hangisi yanlistir ?
) Az tehlikeli sinifta yer alan 1000 ve daha

B) Tehlikeli sinifta yer alan 500 ve daha fazla

C) Cok tehlikeli sinifta yer alan 250 ve daha

D) Is guvenligi uzmanlari tam gln galistigi

E) Birden fazla isyeri igin kismi sureli is

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
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Cikmis sorular + agiklamali gdzimler - Sayfa 15



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular is Guvenligi Uzmanlari

Is Giivenligi Uzmanlari — Cevap Anahtari ve Agiklamalar

1. Is Guvenligi Uzmanlari nin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve
Egitimleri Hakkinda Y&netmelige gore, is glivenligi
uzmanlarmin...

Dogru cevap: C

Aciklama: Cok tehlikeli sinifta yer alan isyerleri icin is glvenligi
uzmanlarinin galisma suresi 250 degil, 100 veya daha fazla calisani
olan isyerleri igin belirlenmistir. Bu nedenle .

> iISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — g6z, istatistigini tut
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iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular is Kazalari

ls Kazalari

1 Soru

1. Belli bir is tirtinde bir yilda bir gérilen toplam 6lim
sayisinin, o iste ¢alisanlarin yil ortasi nifusuna bdélinerek
bir katsayi ile carpilmasiyla asagidakilerden hangisi
hesaplanir?

A) Ise ve cinsiyete 6zel 8lim hizi
B) Orantili 6lum hizi

C) lIse 6zel 6lim hiz

D) ise ve yasa 6zel 6lim hizi

E) Fatalite hizi

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
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Cikmis sorular + agiklamali gézimler - Sayfa 17



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular is Kazalari

is Kazalari — Cevap Anahtari ve Aciklamalar

1. Belli bir is tlrtinde bir yilda bir gérulen toplam 6lim sayisinin, o
iste calisanlarin yil ortasi nifusuna boliinerek bir...
Dogru cevap: C
Agciklama: Belli bir is tirtinde bir yilda gorilen toplam 6lim
sayisinin, o iste galisanlarin yil ortasi niifusuna bélinmesiyle
hesaplanan deger, o ise 6zel 6lim hizini ifade eder.

> iISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — g6z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
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iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular

is Kazas|

Is Kazasi

1 Soru

1.

Bir imalathanede meydana gelen is kazasinda yaralanan
calisana, olay yerinde bulunan egitimli ilkyardimci
mudahale etmektedir. llkyardim mevzuatindaki tanim
dikkate alindiginda, is kazalarinda ilkyardim
uygulamalarinin temel amaci asagidakilerden hangisidir?
Kazazedeye olay yerinde ilag ve tibbi tedavi uygulayarak
iyilesmesini saglamak

Hayatin kurtariimasini saglamak ve kazazedenin durumunun
daha kétuye gitmesini 6nlemek

Kazaya iliskin bildirimin suresi icinde Sosyal Guvenlik
Kurumuna yapilmasini saglamak

Kazazedenin saglik kayitlarini tutarak periyodik muayene
dosyasina islemek

Kazanin kok nedenlerini arastirarak risk degerlendirmesini
yenilemek

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
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iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular

is Kazasi

is Kazasi — Cevap Anahtari ve Aciklamalar

1.

Bir imalathanede meydana gelen is kazasinda yaralanan

calisana, olay yerinde bulunan egitimli ilkkyardimci midahale...
Dogru cevap: B
Aciklama: ilkyardim; acil tedavi gerektiren kisiye, tibbi arag gereg
aranmaksizin mevcut imkanlarla ve ilagsiz olarak yapilan, hayatin
kurtariimasini ve durumun daha kétuye gitmesinin édnlenmesini
amaglayan uygulamalardir (ilkyardim Yénetmeligi Md.4). Bu
nedenle dogru cevap B'dir. Ilag ve tibbi tedavi uygulamak ilkyardim
degil, hekim yetkisindeki acil tedavidir (A). Kazanin SGK'ya
bildirilmesi isverenin ayri bir yikimluligudir ve 6331 sayili Kanun
Md.14 geregi kazadan sonraki Ug is guni iginde yapilr (C). Saglik
kayitlarinin tutulmasi (D) ve kok neden analizi ile risk
degerlendirmesinin yenilenmesi (E) kaza sonrasi ayri suregler olup
ilkyardimin temel amaci degildir.

> ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru — ¢z, istatistigini tut
isgakademim.com.tr | App Store + Google Play
Cikmis sorular + agiklamali gdzimler - Sayfa 20



iISG AKADEMI | isyeri Hekimligi - Cikmis Sorular is Sagligi ve Givenligi Yonetim Sistemleri

ls Sagligi ve Givenligi Yonetim Sistemleri

1 Soru

1. TS 18001 is Saghig ve Givenligi Yonetim Sistemleri
Standart'ina gore; tehlikenin tanimlanmasi, risk
degerlendirmesi ve kontrollerin belirlenmesi faaliyetleri
asagidakilerden hangisinde gergeklestirilir?

A) Kontrol

B) Uygulama

C) Planlama

D) Onlem Aima

E) Yénetimin gdzden gegmesi OHSAS 18001’in yerini iSO
45001 aldigi igin soru gegersizdir.
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is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemleri — Cevap Anahtari ve Agiklamalar

1. TS 18001 is Saghg: ve Givenligi Yonetim Sistemleri
Standart'ina gore; tehlikenin tanimlanmasi, risk degerlendirmesi
ve...

Dogru cevap: C

Agciklama: Tehlikenin tanimlanmasi, risk degerlendirmesi ve
kontrollerin belirlenmesi faaliyetleri, bir is saghgi ve guvenligi
yonetim sisteminin planlama asamasinda gergeklestirilir. Bu asama,
risklerin sistematik bir sekilde ele alinmasini ve gerekli 6nlemlerin
belirlenmesini saglar.



Bu seti ¢cozdun. Sirada ne var?

Kagit Gstliinde ¢bzmek baslangi¢. Asil fark, hangi konuda zayif oldugunu
bilerek ¢calismakta.

|ISG Akademi uygulamasinda 7.500 soru

» Konu testleri ve deneme sinavlari

» Her ¢6zUmden sonra istatistigin tutulur

Hangi konuda kag net kaybettigini gorursun

Yanlislarin tekrar karsina cikar, 6grenene kadar

App Store « Google Play

isgakademim.com.tr/indir
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